县总工会2009年度政府信息公开工作报告 
      根据《象山县人民政府办公室关于上报2009年度政府信息公开工作年度报告的通知》要求，现将县总工会2009年度政府信息公开工作作如下汇报。

      报告内容由概述，主动公开政府信息情况，依申请公开政府信息情况和不予公开政府信息的情况，政府信息公开的收费及减免情况，因政府信息公开申请行政复议、提起行政诉讼的情况，政府信息公开工作存在的主要问题及改进情况和其他需要报告的事项等七部分组成。本年报中所列数据的统计期限自2009年1月1日起至12月31日止。此信息工作报告于政府信息公开网上公布，联系电话：65723872。

      一、概述

      县总工会网站网络与信息安全应急领导小组组长由县总工会分管网站工作的副主席担任，办公室主任为具体负责人，办公室等有关人员为成员。本单位根据政府信息公开工作要求始终坚持服务人民群众为宗旨，以全力打造透明政府、法制政府、服务政府为目标，及时规范开展建设系统政府信息公开工作，各项工作取得了一定成效。     

      县总工会领导高度重视政府信息公开机制的建立健全工作，成立了以副主席任组长，办公室主任为具体负责人，办公室等有关人员为组员的政府信息公开工作领导小组，切实保证了政府信息公开领导力量。领导小组下设办公室，配备人员，负责政府信息公开的日常工作。县总工会采用规范发文稿，县总党政领导班子坚持以“公开为原则，不公开为例外”亲自审定每一个对外公布信息。每个政府信息产生时就由县办公室领导审批时明确该信息为“主动公开”、“依申请公开”还是“不予公开”，对不予公开的说明具体理由。在加强县总工会政府信息公开工作中做到以下几点：

      1、组织机关干部和相关负责人学习《政府信息公开条例》以及县政府相关文件，不断提高对推行政府信息公开重要意义的认识，使得全体同志同志认识到建设系统与人民群众的联系日益紧密，在新形势下政府信息公开的重要性进一步突出。

      2、加强政府信息公开工作的制度建设，编制了象山县总工会信息公开指南及目录，制定了主动公开制度、依申请公开制度及保密审查制度等相关制度，并对信息公开工作责任追究制度在实践中进一步明确。

      3、明确推行政府信息公开工作的时限，按照“合法、全面、准确、及时”的要求公开政府信息，并对已公开的政府信息发生变化或失效时及时更新。

      4、不断规范推行政府信息公开工作的流程，使得县总机关各科室、各下属单位所参与政府信息公开工作的流程进一步规范有序。 

      二、主动公开政府信息情况

       1、概况：2009年度共主动公开政府信息124条，其中全文电子化达100%。截止2009年底，县总政府信息公开工作运行正常，政府信息公开咨询、申请以及答复工作均得到了顺利开展。
      2、主动公开政府信息的主要类别：⑴、机构设置、主要职能、办事程序；⑵、法规、规章、文件；⑶、发展规划及相关政策； ⑷、工作信息；⑸、政务动态；⑹、其他应主动公开的信息。

      3、信息公开的形式：⑴、象山县工会网，网址：http://www.xsgh.cn。⑵、中国象山县政府网，网址：http:// zf.xiangshan.gov.cn。

     三、依申请公开政府信息办理情况

      无。

      四、政府信息公开的收费及减免情况

      无。

      五、因政府信息公开申请行政复议、诉讼和申诉情况

      无。

      六、 存在的主要问题和改进措施

      我会2009年度政府信息公开存在的主要问题：1、我会政府信息公开申请受理以及答复的实践数量偏少。2、信息公开的内容有待进一步完善。

      改进措施： 1、统一认识，努力规范工作流程。进一步梳理县总机关以及下属单位所掌握的政府信息，及时提供，定期维护，确保政府信息公开工作能按照既定的工作流程有效运作，公众能够方便查询。2、进一步办好象山县总工会网，提高群众的认知度和认可度。继续及时、准确公布各项信息，方便群众了解工会工作的动态；向实践工作成功有效的政府职能部门学习取经，结合县总工作实际情况，不断提高工作水平。

                                                                         象山县总工会
2010年3月3日

                                        
