供销社2009年信息公开工作年度报告
 

根据象考办[2009]13号《关于做好2009年度全县目标管理专项和考核的通知》和象政办发[2009]121号文件精神，我社党委班子成员召开了党委会，认真学习了信息公开工作考核细则和要求，并对全年的工作进行统一协调和部署，明确负责领导和相关科室，并制定计划和要求。

加强组织机构和建设。为使政府信息成为一种自觉的意识和行为，着眼于建立政府信息公开长效机制，做到领导、机构、人员“三到位”。成立了县息公开领导小组，由社党委书记主任祝秀雷任组长，党委委员卞建新具体分管，并为政府新闻发言人，下设社办公室为责任科室，负责政府信息公开各项具体工作的操作和落实，做好与各业务科室的协调和监督检查，确保政府信息公开工作的有序开展。

年初，根据我社实际情况制订了供销社信息公开工作方案和实施计划，对我社08年建立的13项内容进行进一步的完善，并增加了部分专业合作社的信息栏目。领导小组每季度检查信息工作，对责任科室的信息发布情况进行监督和评比。接待场所在办公室，由办公室主任负责。网站设立了政府信息意见箱，落实好15个工作日的受理、答复，适时编制信息公开目录和公开指南。

加强对公开信息发布的时效性、完整性、真实性的管理工作。建立健全制度，规范发布程序。严格按照“经办人拟稿—分管领导枋稿—社领导签发”的程序，对公开属性及保密性实行层层把关，不能公开的说明原因，建立快捷的发布通道，按照‘合法、全面、准确、及时“的要求公开政府信息，并对已公开的政府信息发生变化或失效时及时更新。

结合机关各种教育活动，组织好《政府信息公开条例》的学习、宣传、培训等方面的工作。不断提高对推行政府信息公开重要意义的认识和理解，使得全社干部职工、涉农科室认识到供销社系统与人民群众的联系日益密切，在新形势下信息公开的重要性进一步突出。选派人员多次参加县政府组织的培训、学习活动，并做好宣传，营造良好的信息工作氛围。

我社全年度主动公开业务类信息（有关农业方面）数量共计55条，其中主动公开信息33条，未及时公开3条，网站公开10条，其它方式公开9条。

全年度没有受理公开信息总数

通过总结，我们在本年度信息工作中还存在许多问题和不足之处。1是经常性检查监督开展不够。2是专业人员的信息能力水平有待进一步提高。3是年度信息量不大，还没有引起各科室的高度重视。4是在为农服务信息上不多。

下一年度，我们要在认真查找问题原因的基础上，制定新的措施和要求，建立信息报送奖惩方法，充分提高干部职工的积极性，举办信息写作培训，提高写作能力。加强信息小组的管理和监督工作，严格实施公开条例制度，确保信息工作的完成。
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